
 

 

ЕТИЧЕН КОДЕКС 
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„Спаси София“  

 

 

 
 

 



 

ЕТИЧЕН КОДЕКС 
НА ПОЛИТИЧЕСКА ПАРТИЯ „СПАСИ СОФИЯ“ 

 
 

Националната конференция на политическа партия „Спаси София“ (Партията), 
като взе предвид Конституцията на Република България, релевантното европейско и 
българско право, както и всички относими актове на международното публично право, 
по които Република България е страна, прие настоящия Етичен кодекс: 
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I.​ ПРЕДМЕТ И ЦЕЛ 
 
Чл. 1. 
(1)​ Етичният кодекс определя ценностите, принципите и етичните норми, на които 

трябва да се основават отношенията: 
1.​ между членовете на Партията; 
2.​ между членовете, от една страна, и партийните органи и структури, от 

друга страна; 
3.​ между членовете на Партията, от една страна, и всеки един български 

гражданин, представител на гражданското общество, държавни и местни 
институции и власти, медии, други политически партии, неправителствени 
организации, академични среди, движения, синдикати, асоциации и 
институти, както и представители на чуждестранни институции, 
организации и политически партии, от друга страна. 

(2)​ Етичният кодекс определя дължимото поведение на всеки партиен член, на всеки 
член на партиен орган, както и на издигнатите или подкрепени от Партията лица, 
избрани или назначени на публични длъжности. С приемане на номинацията или 
предложението за издигане или за заемане на публична длъжност, съответното 
лице се обвързва с правилата на този Етичен кодекс. 

(3)​ Етичните разпоредби в този Кодекс са в основата на осъществяване на 
дейността на Партията. 

 
Чл. 2. 
Целта на Етичния кодекс е да увеличи доверието в Партията в обществото и да 
гарантира интегритет, професионализъм и авторитет у всеки един член на 
Партията, както и у всяко издигнато или подкрепено от Партията лице, избрано или 
назначено на публична длъжност. Спазването на Етичния кодекс също така предполага 
уважение към върховенството на правото и свободите на гражданите чрез спазване и 
прилагане на нормите на етично поведение. 
 
Чл. 3. 
Целта на Етичния кодекс е да утвърждава у всеки член на Партията и гражданин на 
Република България ценностите на Партията, които включват: 

1.​ Честна и отдадена работа на базата на дългосрочни цели за по-силна и богата 
България, в която с любов живеем, учим, работим и създаваме семейство. 

2.​ Посветеност към проблемите на българското общество и лоялност към всеки 
един гражданин. 

3.​ Вземането на решения в името на обществения интерес, неподвластно на 
икономическо или друго влияние. 

4.​ Защитаване на свободата на словото и на възможността за личностна 
реализация и себеизразяване в обществото и защита на равноправието на 
гражданите. 

5.​ Предоставяне на обществото на достоверна информация, без преднамерено 
скриване или изопачаване на факти и разпространение на фалшиви новини. 

6.​ Овластяване на гражданите чрез платформи за диалогичност и отворена 
комуникация.  
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II.​ ЕТИЧНИ НОРМИ НА ПОВЕДЕНИЕ 
 
Чл. 4. 
Членовете на Партията, както и издигнатите или подкрепени от Партията лица, 
избрани или назначени на публични длъжности: 

1.​ се посвещават на изпълнението на своите функции в обществен интерес; 
2.​ действат и изпълняват своите функции при пълна независимост, почтеност, 

достойнство и лоялност, в съответствие с правилата на Партията и нормите в 
настоящия Кодекс; 

3.​ зачитат човешкото достойнство и не допускат дискриминация, основана на пол, 
раса, език, религия, образование и убеждения, политическа принадлежност, мнение, 
национален или социален произход, етническа принадлежност, здравословно 
състояние, възраст, сексуална ориентация, полова идентичност, лично и 
обществено положение, имуществено състояние или на всякакви други принципи, 
установени в закон или в международен договор, по които Република България е 
страна; 

4.​ извършват всяка една партийна или съответно политическа дейност 
компетентно и добросъвестно, като спазват Устава, законните решения, 
указания и изисквания на ръководните органи на Партията, доколкото това не 
противоречи на заеманата от тях длъжност; 

5.​ насърчават конструктивния диалог в Партията и създават условия за свободно 
изразяване на мнение и в отношенията с други членове на Партията или други 
граждани, действат колегиално, спазвайки добрите нрави, като не допускат 
поведение, което накърнява достойнството и правата на другите; 

6.​ осъзнават, че когато заявяват публично своята принадлежност към Партията, 
то в отношенията си с хората извън Партията представляват принципите и 
ценностите на Партията; 

7.​ избягват всяка ситуация, която би могла да доведе до конфликт на интереси 
и/или е в разрез с принципите и ценностите на Партията; 

8.​ не приемат облаги заради членството и задълженията им в Партията; 
9.​ изпълняват задълженията си като членове на Партията с нетърпимост към 

корупцията във всичките ѝ прояви; 
10.​ вземат прецизни, аргументирани и справедливи решения в съответствие с 

принципите и целите на Партията; 
11.​ са отговорни за правилното боравене с чувствителна информация и документи, 

както и за публикуването на такива документи и информация в публичното 
пространство; 

12.​ управляват материалните ресурси на Партията, доколкото такива са им 
поверени, по отговорен начин и спазвайки изцяло приложимите правила; 

13.​ изпълняват добросъвестно задълженията си, като спазват Устава, законните 
решения, указания и изисквания на ръководните органи на Партията; 

14.​ уважават личността на всеки друг член на Партията, неговото право на мнение и 
не уронват престижа му; 

15.​ оказват съдействие за постигане на целите на Партията, включително с 
включване в провеждането на различни форуми, референдуми и други мероприятия, 
предвидени и организирани от Партията; 

16.​ сътрудничат и оказват активна подкрепа на граждански инициативи, които 
споделят ценностите на Партията; 

17.​ са справедливи и аргументирани при обсъждания за вземане на решения в 
Партията и участват в гласуването за постигане на консенсус; 
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18.​ не използват за лични цели или злоупотреба по никакъв начин конфиденциална 
информация, получена като член на Партията или във връзка със заеманата от 
тях длъжност; 

19.​ носят индивидуална отговорност за неспазване на Устава на Партията, за 
нечестно, непочтено и безнравствено публично и лично поведение; 

20.​ търсят диалог с гражданското общество и вземат предвид съзидателното 
гражданско мнение във всяка своя дейност и решение. 

 
Чл. 5. 
Оценките за етичността на прояви на други членове на Партията се изразяват от 
членовете на Партията аргументирано. Насърчава се търсенето на конструктивен 
диалог като предпочитан начин за разрешаване на възникнали противоречия, както и 
обръщане към съответно компетентните органи на Партията. 
 
Чл. 6. 
Неспазването на принципите и правилата на настоящия Етичен кодекс на Партията се 
счита за уронване на репутацията на политически ангажираните членове и на 
ръководните органи.  
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III.​ НЕДОПУСТИМИ ПРАКТИКИ 
 
Чл. 7. 
Недопустимо е отправяне на необосновани обвинения, използване на обидни думи, реч на 
омразата, лъжи и клевети, както и всякакви форми на насилие и тормоз – на живо или 
чрез електронни и социални медии, от членове на Партията, от членове на органите ѝ и 
от издигнатите или подкрепени от Партията лица, избрани или назначени на публични 
длъжности. 
 
Чл. 8. 
Недопустимо е неравно третиране на членове на Партията и на членове на 
партийните органи и структури. 
 
Чл. 9. 
Недопустимо е неспазването на принципите и правилата на този Етичен кодекс, на 
Устава на Партията, както и на правилата на действащото законодателство и на 
добрите нрави. 
 
Чл. 10. 
Недопустимо е публично оповестяване на данни от производствата за нарушения на 
разпоредбите в настоящия Кодекс или на Устава чрез електронни и печатни медии или 
чрез социалните мрежи, освен при изрично решение на Контролната комисия. 
Недопустимо е увреждането на доброто име на член на Партията в публичното 
пространство под каквато и да е форма.  
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IV.​ МЕРКИ ПО ПРИЛАГАНЕ 
 
Чл. 11. 
Правилата на поведение, съдържащи се в настоящия кодекс, са неизменна част от 
ежедневната дейност на членовете на Партията. 
 
Чл. 12. 
Етичният кодекс на Партията подлежи на задължително спазване от всички членове на 
Партията и на всички кандидати за избиране във всички видове избори, както и на 
всички представители на Партията. 
 
Чл. 13. 
Този кодекс е публично достъпен и всеки член на Партията е длъжен да се запознае със 
своите задължения, произтичащи от него. 
 
Чл. 14. 
При констатирано нарушение на разпоредбите в Етичния кодекс от член на Партията, 
Контролната комисия следва да наложи порицание или да отправи предложение за 
официално предупреждение или изключване до Изпълнителния съвет. Решението на 
Контролната комисия се съобразява с тежестта на нарушението, както и с всички 
относими обстоятелства. 
 
Чл. 15. 
Етичният кодекс на Партията влиза в сила от деня на приемането му на заседание на 
Националната конференция на Партията, проведено на 03.10.2026 г. и отменя Етичния 
кодекс, приет на Учредителното събрание на 15.01.2023 г. 
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